Agglomération de Cergy-Pontoise
Le service civil volontaire, un engagement
bénéfique aux autres et a soi-méme

€ service civil volontaire est un outil d'intégration

soclale, citoyenne et professionnelle trés Intéressant

pour les Jeunes Sgés de dix-hult & vingt-cing ans.
Organisé sous la forme du volontariat associatif par
Unis-Cité, association a but non lucratif, indépen-
dante et laique, il prend la forme d'un service a temps
plein pendant plusieurs mois avec au programme de
chaque semaine : quatre jours consacrés a la réalisa-
tion de projets de solidarité dans le cadre d'équipes
composées de huit individus et un jour dédié & une
formation citoyenne et & un accompagnement au pro-
jet professionnel. Cet engagement est indemnisé :
notamment une indemnité de 600 euros par mois pour
chaque jeune “volontaire”™.

56 jeunes concerngés
Séduit par cette démarche, le Conseil général a décidé
de favoriser son essor dans le Val d'Oise en signant une
convention avec Unis-Cité :
“C'est un outil de cohésion entre
les jeunes et au niveau d’un terri-
toire trés intéressant. Il réunit
des personnes aux profils diffé-
rents. C'est aussi un dispositif
trés intéressant pour développer
le sentiment d"appartenance é
un territoire et le sens de l'intérét
général”, explique e Conseiller
général de Cergy-Nord et prési-
dent de la commission Environ-
nement du Conseil général.
“Nous nous sommes engagés & prendre en
charge cinquante-six jeunes valdoisiens,
explique Bertrand Simeonin, directeur
adjoint d'Unis-Cité. Une équipe a démarré
an avril et les autres seront lancées en
octobre pour des volontariats de six & neuf

construire moi-méme. Ga so passe rds bien. Loy i
intéressants et variés. Je rencontre beaucoup de
J‘ai acquis pas mal de choses - des computenc s

gions la diversité : des parcours scolsires et de forma-
tian, des origines, des cultures, des lieux dhabitation
pour favoriser une mixité sociale. En revanche, las par-
ticipants doivent avair pour point commun une motiva-
tion pour s'investir au service de l'intérét général et
aimer le travail en équipe”. Concrétement, la premiére
équipe a beaucoup ceuvré pour la maison de quartier de
Marcouville a Pontoise : “Nous avons créé une exposi-
tion autour de la santé au quotidien qui a été présentée
aux familles et sux scolaires du quartier. Nous avons
aussi participé & l'organisation de la féte de quartier.
Cette action permet aux jeunes de découvrir d'autres
harizons, de développer leur mabilité et de rencontrer
d‘autres générations”, déclare Maryse Kerdoncuff,
responsable d'équipe.n
w Recrutement en cours, pour participer sux séances
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l'autonomie, le sens de la planification, la mamites ilv 1eavailler
en équipe, le contact avec les aulros... - qui e setviront
professionnellement et dans ma vie do tous lvs juiis ~



