
SOUTENEZ LES JEUNES 
D’UNIS-CITÉ 

AVEC LA TAXE D’APPRENTISSAGE



UNIS-CITÉ, UNE ÉTAPE 
DE VIE DONT 

ON RESSORT GRANDI

UNIS-CITÉ EST 
L’ASSOCIATION 
PIONNIÈRE ET EXPERTE 
DU SERVICE CIVIQUE 
EN FRANCE. 

Unis-Cité offre aux 16-25 ans de toutes origines 
sociales et culturelles et de tous niveaux d’études, 
la possibilité de s’engager à temps plein, et en 
équipe, durant 6 ou 9 mois sur des missions 
d’intérêt général, en réponse à des besoins 
sociaux prioritaires.

1 MODULE DE FORMATION 
AU NUMÉRIQUE :

gérer sa e-réputation et 
son réseau professionnel 

sur internet

1 PARCOURS 
D'ENTRETIENS : 
3 INDIVIDUELS 

ET 3 COLLECTIFS

DES VISITES 
D’ENTREPRISES

et des journées de 
découverte métiers

DES ATELIERS DE 
PRÉPARATION DE CV

et simulation d’entretiens

DES SESSIONS DE COACHING
avec des professionnelsSources: étude d’impact menée par Valérie Becquet, sociologue, maître de Conférences 

en Sociologie à l’Université de Cergy-Pontoise

des jeunes estiment avoir 
progressé sur leur capacité
de prise d’initiatives

82%

des jeunes estiment être plus 
autonomes à la fin de leur Service 
Civique

des jeunes sont en emploi 
en formation 6 mois après la fin 
du Service Civique

81%
79%

2005 2010 2016

180
1250

3500

Evolution du nombre de jeunes accueillis 
les 10 dernières années 

ENSEMBLE, PROPOSONS-LEUR 
UN ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ 
ET DES OUTILS INNOVANTS : 

SOUTENIR UNIS-CITÉ AU TRAVERS 
DE VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE, 
C’EST NOUS DONNER LES MOYENS 
D’AIDER CHAQUE JEUNE À :

IDENTIFIER SES COMPÉTENCES

MIEUX SE CONNAÎTRE

VALORISER SES EXPÉRIENCES

ÊTRE UTILE AUX AUTRES
AUTANT QU'A SOI

DÉVELOPPEMENT

Pour que cette année au service des autres 
soit aussi bénéfique pour les jeunes qui 
s’engagent, Unis-Cité offre à chacun la possibilité 
de préparer son avenir post Service Civique.

“Après mon Service Civique à Unis-Cité, 
l’entreprise pour laquelle j’avais postulé 
l’an dernier m’a finalement embauché en 
disant qu’un “plus” était apparu et que 
j’avais vraiment mûri”

Ghislain, ancien volontaire d’Unis-Cité 

“�Le Service Civique à Unis-Cité, 
ça a été mon école à moi”

Loïc, ancien volontaire Unis-Cité

TÉMOIGNAGES

“�Mon Service Civique 
à Unis-Cité m’a permis 
de définir mon projet 
professionnel et de 
reprendre une formation”

Claire, ancienne volontaire d’Unis-Cité

“� Nous avons choisi 
de verser la taxe 
d’apprentissage non pas 
aux plus favorisés mais 
à ceux qui ont le plus 
besoin, les jeunes en 
voie d’insertion sociale 
et professionnelle, via 
Unis-Cité”

Valérie Sauteret, Directrice de la Communication & 
Citoyenneté de Barclays Bank en France



CONTACT : 

Clara Defontaine
01.53.09.35.05 - cdefontaine@uniscite.fr

www.uniscite.fr

VERSER VOTRE TAXE 
À UNIS-CITÉ 
C’EST FAIRE ÉMERGER 
UNE GÉNÉRATION 
CONFIANTE 
EN SON AVENIR

UNIS-CITÉ EST HABILITÉE 
À PERCEVOIR 

LA TAXE D’APPRENTISSAGE
sur la partie hors quota, dans la catégorie 

Activités Dérogatoires (AD) / Activités 
Complémentaires (AC)

ESPRIT D'ÉQUIPE
ORIENTATION ADAPTABILITÉ

ENGAGEMENT

RÉSEAU

PERSÉVÉRANCE

RESPECT

LEADERSHIP

TRÉSOR
PUBLIC

QUOTA
HORS

QUOTA

51% 26% 23%

TAXE D'APPRENTISSAGE
(0,68% DE LA MASSE SALARIALE)

ACTIVITÉS DÉROGATOIRES 
(AD) / ACTIVITÉS 

COMPLÉMENTAIRES (AC)

POUR DES ACTIVITÉS 
CONCOURANT 
À LA PRÉPARATION 
DU PROJET PROFESSIONNEL 
DES JEUNES LES MOINS 
QUALIFIÉS.


